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Profilbogen Mentorin

= Alle Angaben werden vertraulich behandelt und nur im Rahmen dieses Mentoring-
Programmes verwendet. AuRer den Kontaktdaten sind alle Angaben freiwillig. Je
umfassender diese sind, desto besser kdnnen wir aber darauf im Matching eingehen.

= Die Daten werden in anonymisierter Form den Mentees zur Verfligung gestellt, damit uns
diese Praferenzen fir das Matching mitteilen kdnnen. Auch dies soll fiir eine bessere
Passung des Tandems sorgen.

Name Vorname

Geburtsdatum Kinder (Alter)

E-Mail Telefon

Adresse

Geschlechtsidentitat:[ | weiblich mannlich divers weiteres::l

Studienfach

Arbeitgeber

Branche

Standort

Bitte nennen sie uns einige wichtige Stationen lhres beruflichen Werdeganges:

Derzeit arbeite ich in folgender Funktion/Position/in folgendem Arbeitsbereich:
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In welchen der folgende Entwicklungsfelder konnten Sie dem/der Mentee Unterstiitzung
anbieten:

Eigenen Standpunkt vertreten

Umgang mit Feedback

Sicheres Auftreten

Umgang mit Konflikten

Selbstreflexion

Networkingkompetenz

Fuihrungskompetenz

Zeitmanagement

Kommunikationsfahigkeit

ENEEEEEEN

Prasentationsfahigkeit

Sonstiges:

Welche der folgende Inhalte kdnnen Sie sich fir die Mentoring-Beziehung vorstellen
(Mehrfachnennung maglich):

Berufs- und Karriereplanung

Bewerbung

Fachlicher Austausch und Unterstiutzung im Studium

Betreuung von Abschlussarbeiten

Kontaktvermittlung, Einfilhrung in Netzwerke

EREEEN

Personliche Entwicklung

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Vermittlung von Praktika, wenn moglich

Jobshadowing (Begleitung zur Arbeitsstelle)

Chancengleichheit im Beruf/ Arbeiten als Frau in einer Mdnnerdomane

Privater Kontakt

Arbeiten im Ausland

Sonstiges:

Konnen Sie ein Jobshadowing anbieten?

@ Ja O Nein O noch unklar
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Welche weiteren Vorstellungen haben Sie von einer Mentoring-Beziehung? (z.B. Art der
Kooperation, zeitlicher Abstand der Treffen ...) Was reizt Sie besonders an der Teilnahme?

Womit verbringen Sie lhre Freizeit, wofiir begeistern Sie sich?

Grundsatzlich stehe ich fur folgende Programmschiene(n) des Mentoring-Programms
als Mentor/-in zur Verfligung:

Frauenforderung Internationale Studierende! professional steps

Ich mochte Teil des bayernweiten Karriereférderprogramms fir
Frauen ,BayernMentoring”“ sein?:

@ Ja O Nein

Ich bin damit einverstanden, dass meine Kontaktdaten (Name, Studiengang, E-Mail) zur
Kontaktaufnahme untereinander an die anderen Teilnehmenden weitergegeben werden:

@® Ja O Nein

Erklarung:

Hiermit bewerbe ich mich verbindlich um die Aufnahme in das Mentoring
,professional steps“. Wenn ich in das Programm aufgenommen werde, verpflichte ich mich

zu regelmdfRigem Austausch mit meinem/-r Mentee. Die Datenschutzhinweise habe ich
gelesen.

Bitte senden Sie den ausgefillten Profilbogen per E-Mail an die Projektkoordination:

mentoring@oth-regensburg.de.

Wir nehmen anschlieRend mit Thnen Kontakt auf, um Sie tiber den weiteren Ablauf zu
informieren.

'Einige unserer internationalen Mentees sind englischsprachig. Die Zusatzangebote in dieser Programmschiene
werden ebenfalls auf Englisch angeboten.

‘Das BayernMentoring wird von der Landeskonferenz der Frauenbeauftragten der bayerischen HAW angeboten.
Wenn Sie Teil des Programms werden mdchten, bedeutet das, dass Sie in jedem Fall eine Frau als Mentee
zugeteilt bekommen. AuRerdem stehen lhnen zusatzliche bayernweite Angebote zur Verfiigung.
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