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Personalversammlung

TOP 1 BegriiBung | Klaus Kagerer

TOP 2 Vorstellung Studierendenvertretung OTH R | Katharina Pfahler
TOP 3 Bericht des Personalratsvorsitzenden | Klaus Kagerer

TOP 4 Bericht DAAD-Expertin | Julia Guth

TOP 5 Bericht Energiekrise | Peter Endres

TOP 6 Informationen des Kanzlers | Peter Endres

TOP 7 Fragen - Antrage - Wiinsche

TOP 8 Sport
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TOP 2

Vorstellung Studierendenvertretung OTH

Katharina Pfahler
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| | Sprecher:iinnenrat Amtsjahr 2022 - 2023

Katharina Pfahler
Vorsitzende des stud.

Johanna Knapp
Sprecherratin

Konvents
Gabriel Zollbrecht Lea H Regina Griesbeck
Senator + Sprecherrat €a Hausmann Magdalena Pax Senatorin + stellv. Vorsitzende

Vorsitzende des Sprecherritin

. Sprecher:innenrat
Sprecher:innenrates

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen
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Arbeit in den Referaten

Studium & Lehre
=« AW Fach Hochschulpolitik

« Grundordnung und APO

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen
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REGENSBUR Arbeit in den REferaten

NIEDERBAYERN/OBERPFALZ

= Austausch mit dem Studierendenwerk

= Bezug auf Energiekrise

Lebensraum Campus
= Hochschulentwicklungsplan

= Zielvereinbarungen

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen
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Arbeit in den

Referaten

Soziales und Nachhaltigkeit

= Selbsthilfegruppen

Fahrradfreundliche Hochschule

EURE STUDIERENDENVERTRETUNG
ORGANISIERT

SELBSTHILFEGRUPPEN/
GESPRACHSRUNDEN!

BISHER ANGEBOTENE GRUPPEN:

DEPRESSIONEN
ESSSTORUNGEN
ANGSTSTORUNGEN
CHRONISCHE ERKRANKUNGEN

von Studierenden fiir Studierende
Ziel: sich gemeinsam austauschen zu kénnen und
Ansprechpartnerinnen zu finden, die mit
ahnlichen Problemen zu kdmpfen haben oder
diese schon bewaltigen konnten

INFOS?stuv.othr.de/dein-studienguide/dein-
studierendenleben/
KON TAKT? selbsthilfegruppe@oth-
regensburg.de

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen
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Zero Waste Aktionstag

m m&é K?,.Q_ [N e *..._..-. .......... ©)Teanst

ZERO WASTE AKTIONSTAG

04. MAI 2022 von 10:00 BIS 19:00 UHR

AM STUDIERENDENHAUS DER OTH REGENSBURG

. 10:00 -17:00 Uhr Handysammelbox

® 1100 -15:00 Uhr

12:00 - 13:45 Uhr

12:00 - 17:00 Uhr

13:00 - 16:00 Uhr

16:30 - 19:00 Uhr

Fahrradreparaturstation [/
Zero Waste-Ausstellung Neubau Architektur der OTH R
Infos zu Mulltrennung am Campus

Stand des Umweltamts der Stadt
Regensburg - Hier gbt's Starter-Kits fir Bioabfalll

Workshop: Herstellung von Bienen-
wachsttlichern

Infostand von Transition Regensburg
Foodsharing: Infostand & Lebensmittel
Workshop & Diskussion:

Zero Waste an der Hochschule

Clean Up auf der Jahninsel Treffpunkt: "Wurstkuchl"

Die Veranstaltungen sind offen fiir alle Interessierten!

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen



O e, Riickblick: Ukrainischer Begegnungstag fiir alle -
REGENSBURG Mehr aIS nur BorSChtSCh

6 MAI 6 TPABHA

VON 14 Bi5 20 Unik 314 0 20 roIM

UKRAINISCHER BEGEGNUNGSTAG
FURALLE

“Mehr als nur Borschtsch!”
A A

N

YKPATHCHKMIA IEHD Y PETEH3BYP3I
“Bys s romal”

OTH @ Campuswiesse, Seybothstr. 2
N 93053 Regensburg

Ukrainische Gerichte Yxpaincpki crpasu
Live Musik Husa Mysuxa
Handgefertigte Waren Yxpaimenki cysemipu
Unterhaltung fiir Kinder  Pogparu gus gireit

Kontakte kniipfen - Inf

il

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen
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Bericht des Personalratsvorsitzenden

Klaus Kagerer
Personalratsvorsitzender
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Bericht des Personalratsvorsitzenden

5b

WARUM PERSONALVERSAMMLUNG NICHT HYBRID?

Eine Personalversammlung meint und setzt damit zugleich voraus, dass die teilnahmeberech-
tigten Personen sich in einer Prasenzveranstaltung zusammenfinden; auch im Lichte der Co-
rona-Pandemie ist eine Personalversammlung in Form einer Online-Veranstaltung (Videokon-

ferenz) als unzuldssig anzusehen. Insoweit bediirfte es einer entspr. ges. Regelung’. Auf Bundes-
ebene ist durch die neue Regelung in § 58 Abs. 1 Satz 2 BPersVG 2021 nach naheren MalBgaben
(Einvernehmen mit dem DStL muss bestehen) eine Ubertragung der Personalversammlung mit-
tels Videokonferenz in Nebenstellen oder Teile der DSt moglich. Insoweit unterscheidet sich die
bayerische von der Bundesrechtslage.

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen
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Bericht des Personalratsvorsitzenden

Personaldaten Stand 11.10.2022

Beamte Mannlich - 110

142 Weiblich - 32
Personal SR

671

Auszubildende
0

Mannlich - 362

Weiblich - 309 TV-L

Beschaftigte
529

/7

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S.
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Bericht des Personalratsvorsitzenden
Personaldaten Stand 11.10.2022

Veranderung seit Mdrz 2022 Mannlich Weiblich Gesamt
Beamte Beforderungen 12 4 16
Verbeamtungen 4 2 6
TV-L Neueinstellungen 25 24 49
Beschaftigte (davon wiss. Personal) 11 9 20
Hohergruppierungen 10 17 27
Ausgeschiedene 40 39 79

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S.13
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Bericht des Personalratsvorsitzenden

« Anzahl Personalratssitzungen: 6 via Zoom-Meeting, 24 in Prasenz

« Anzahl Monatsgesprache: 1 via Zoom-Meeting, 5 in Prasenz

« RegelmaRiges Jour Fixe der Vorstandschaft

« 14-tagiges Treffen der PR-Vorsitzenden der bayerischen Hochschulen (via Zoom)

« Teilnahme bei diversen Arbeitskreisen (z.B. Notfallmanagement, Arbeitssicherheit,
Nachhaltigkeit, BEM, Gesunde Hochschule, ...)

« Klausurtagung des Personalrats vom 03. - 04.08.2022 in Tirschenreuth

« Kontakt mit UNI Regensburg bzgl. Stadtbahn

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S.14
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Bericht des Personalratsvorsitzenden
Stadtbahn Regensburg - Dialogforum am 05.07.2022

e

Bildquelle: https.//stadtbahnregensburg.de Bildquelle: https://stadtbahnregensburg.de

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S.15
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TOP 3

Bericht des Personalratsvorsitzenden
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Bildquelle: https://www.istockphoto.com
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Bericht des Personalratsvorsitzenden

JobRad - Info vom Juli 2022

Erfolgreiche CSU-Initiative

Beamte und Tarifbeschdftigte in Bayern kénnen sich bald ein Jobrad leasen.
Das Jobrad kommt

Bisher war das Jobrad-Modell nur in der privaten Wirtschaft und im TV6D mdéglich. Durch den Einsatz der CSU-Fraktion im
Bayerischen Landtag wird diese Méglichkeit nun auch fiir die Beschdiftigten des Freistaats Bayern geschaffen. Beamte wie
Tarifbeschdftigte sollen kiinftig an den Fahrradleasingmodellen teilnehmen kénnen.

Die hierfiir erforderlichen Rechtsgrundlagen werden derzeit auf den Weg gebracht:

Die fiir den Beamtenbereich erforderliche Anderung des Bayerischen Besoldungsgesetzes ist bereits Bestandteil des
Gesetzgebungsvorhaben zur Anderung des Bayerischen Klimaschutzgesetzes. Fiir die Tarifbeschdiftigten soll diese besondere
Moéglichkeit in einem eigenen Tarifvertrag geregelt werden.

»lch freue mich, dass auf unsere Initiative hin die Teilnahme der Beschdiftigten des Freistaats Bayern am Jobrad-Modell nun
einheitlich, also unabhdngig von der Art des Beschdiftigungsverhdltnisses, geregelt wird. Jeder unserer Beschdiftigten leistet
einen wichtigen Beitrag um die Funktions- und Leistungsfdhigkeit des Staates aufrechtzuerhalten. Daher miissen auch alle
gleichermafen von der Méglichkeit des Fahrradleasings profitieren knnen”, so MdL Wolfgang Fackler, Vorsitzender des
Arbeitskreises fiir Fragen des 6ffentlichen Dienstes.

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen
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Bericht des Personalratsvorsitzenden

1. Personalausflug

Ausflug nach Rothenburg ob der Tauber am 19.07.2022
mit 54 Teilnehmenden.

« Stadtfihrung
« Stadtbesichtigung

« Gemeinsames Abendessen in der Rathausstuben

|

Personalausflug OTH Regensburg. (Foto: Claudia Feldmeier)

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S.18
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Rothenburg ob der Tauber

Personalausflug OTH Regensburg. (Foto: Stefanie Hofmann)

B T T T f
Kéthe Wohlfahrt |

Weihnachtsdorf.

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S.19
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Bericht der Personalratsvorsitzenden

2. Personalausflug

Rad- und Wanderausflug zum Adlersberg am 22.09.2022
mit 52 Teilnehmenden

« Radfahrer
Regensburg (Dultplatz) - Pielmihle - Hainsacker - Adlersberg

« Wanderer
Regensburg (Winzerer H6hen) - Aichahofholz - Adlersberg

« Gemeinsames Mittagessen im Prosslbrau / Adlersberg

Abbildung 1: Personalausflug OTH Regensburg. (Foto: Beatrice Liithrmann)

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S. 20
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2. Personalausflug

b &=

Personalausflug OTH Regensburg (Foto: Deibl Robert) Personalausflug OTH Regensburg (Foto: Klaus Kagerer) Personalausflug OTH Regensburg (Foto: Beatrice Liihrmann)

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S. 21
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Bericht des Personalratsvorsitzenden

Termine:

Mitarbeiterfiihrung - geplant fir den 18. oder 25.11.2022

Weihnachtsfeier - geplant fiir den 20.12.2022

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S. 22
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TOP 4

Bericht DAAD-Expertin

Julia Guth

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen
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DAAD Digital Expert*innen

= jahrlich neu berufen vom Deutschen Akademischen
Austauschdienst (DAAD)

» 18-kdpfigen Profilgruppe zum Thema ,Digitalisierung®

» Pionierrollen im Thema ,Digitalisierung”

= Hilfe zur Selbsthilfe, fir dt. Hochschulen, um eigenstandig die
hochschuleigenen Prozesse im Programmanagement zu
digitalisieren

» europaweiten Digitalisierung des Erasmus+-Programms EWP

» Erstellung von Informationsmaterial fur alle dt. Hochschulen

= monatliche Expertentreffen zum Wissensaustausch

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S. 24


https://www.daad.de/de/
https://www.daad.de/de/
https://eu.daad.de/service/ansprechpersonen/erasmusplus-expertinnen-und-experten/de/46404-erasmus-expertinnen-und-experten/?q=&institution_city=&programmlinie=&page=2
https://eu.daad.de/service/faq/digitalisierung/de/

OT |- P Internationalisierung 2.0

Erasmus+ NA |DAAD

1 1 T 1 1 N; la A fii h i Ao i
EanChII"Ig ||Ves_ open|ng m|nd5. ationale Agentur fiir Deutscher Akademischer Austauschdienst

Erasmus+ Hochschulzusammenarbeit German Academic Exchange Service

Startseite | Infos Fiir Hochschulen | Infos fir Einzelpersonen | Programme & Hochschulpolitik | Service | Die Nationale Agentur

12 > Programme und Hochschulpolitik > Erasmus ab 2021 > Erasmus+ DIGITAL

¥ Erasmus ab 2021

EI'EISH'IUS+ DIGITAL Erasmus+ Soziale Teilhabe

¥ Erasmus+ DIGITAL
Sachstand:
Digitalisierung des

Erasmus+ Programms.

Glossar Digitalisierung

& 3 il 5

Podcast Erasmus+ Digital

Sachstand: Digitalisierung des Glossar Digitalisierung Podcast Erasmus+ Digital
Erasmus+ Green

Erasmus+ Programms Mik unserem Erasmus Erasmus going digital - aber wie? Mit
Die Digitalisierung des Erasmus+ Digitalisierungs-Glossar geben wir unserem Podcast méchten wir, als .
Programms ist eines der groen eine weitere Hilfestellung, um die Digitalexperten*innen der NA DAAD, EFaSITIUS+.TEIlhabE am
Themen fir die Zukunft der komplexe Thematik zu durchdringen. Sie bei diesem Prozess unterstiitzen. demokratischen Leben
européaischen
Hochschulzusammenarbeit. Mehr Mehr Der Weg zur neuen
Zahlreiche digitale Aktivitdten Programmgeneration

werden zurzeit getestet, um ab 2021

fiir das gesamte Erasmus+ » Grundlagen der EU-

Programm angewandt zu werden. Hochschulzusammenarbeit

Mehr i
» Das EU-Bildungsprogramm
Erasmus+
e

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S. 25
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Bericht Energiekrise

Peter Endres

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen
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Rahmenbedingungen

02.08.2022: Beschluss des Bayerischen Ministerrats zur Senkung des
Energieverbrauchs um 15 % im gesamten Bereich der
Staatsverwaltung

01.09.2022 Verordnung zur Sicherung der Energieversorgung uber
kurzfristige MaBRnahmen

« Hochsttemperatur 19 °C, Betrieb von Heizgerdten verboten
* Flure, Treppenhduser nicht beheizt

01.09.2022 Beschluss der Kultusministerkonferenz:
,Prasenzstudium unabdingbar®

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S. 27
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MaRnahmen - Beispiele

= Beleuchtung: Neubau Verwaltung

Luftung

— Neubau Fakultat Architektur
— Haus der Technik: Labor Physik

Baulich

— Druckluftverbund
— PV-Anlage Studierendenhaus

Organisatorisch

— Bibliothek: Offnungszeiten
— RZ: CIP-Pools Priifening

Governance: Einrichtung einer Taskforce Energiekrise
unter der Leitung des Prdasidenten

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S.28
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MaRnahmen - Betrieb

» Verlangerung der SchlieRung liber Weihnachten bis Sonntag, den 08.01.2023

— Urlaub, Uberstunden (8 Arbeitstage)
— Homeoffice in erster Januarwoche

— notfalls zentrale Bliroarbeitsplatze
= Reduzierung der Offnungszeiten
= Betrieb an Samstagen
Weiteres Vorgehen:
Prof. Emminger wird mit Dekanin und Dekanen, Bibliotheksleitung u. a. in

Einzelterminen gebdudespezifisch weitere Einsparmoglichkeiten und Vorschlage fir
entsprechendes Nutzerverhalten entwickeln.

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S.29
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Informationen des Kanzlers

Peter Endres
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Fragen - Antrage - Wiunsche
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Bildquelle: https://www.istockphoto.com
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Sport

Bayerische FuBballmeisterschaften am 08.07.2022 in Landshut

REGENSBU!
- = ~ g
I
R \ -~ A
d i el e s meenn S o L | — _Sa o
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: - ; o, % R
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Sport
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TOP 8

Sport

>

1. Platz beim FuRballturnier

Torjagerkrone fur Andrej Foldi
mit 7 Treffern

1. Platz in der Teamwertung
beim TorwandschieRen

8. Platz in der Teamwertung
beim FuBRball-Dart

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen
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Sport
> Parallel zum Turnier wurde eine Stadtfliihrung angeboten.
> Abendveranstaltung mit Preisverleihung in der Mensa der Fachhochschule Landshut.

> Besonderes Lob an dieser Stelle an Vera Littkopf, der Teammanagerin des OTH-Teams und
Michael Wolfsteiner, dem Coach der Truppe.

> Herzlichen Dank an die Hochschulleitung fir die Unterstltzung.

» Nachstes FuBballturnier am 07.07.2023 - Ausrichter ist die HS Wirzburg-Schweinfurt.

Lust zum Kicken bekommen?
Jeden Freitag von 13:00 - 14:00 Uhr findet ein lockeres Training statt.
Ansprechpartner: Michael Wolfsteiner - Durchwahl: -9880

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S. 36
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Sport

9. REWAG Firmenlauf
am 13.07.2022

e 2 Jahre Pause
« 27 Lauferinnen und Laufer

« Top Wetter - 30 Grad

Firmenlauf - Team OTH Regensburg (Foto: Gerhard Heim)

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S.37



Vielen Dank fur
lhre Aufmerksamkeit

Mitdenken. Mitbestimmen. Mitmachen S.38
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ZEIT HAT MAN NUR,
WENN MAN
SIE SICH NIMMT.
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